
 

公益社団法人香芝市シルバー人材センター 

令和５年度事業報告書 

令和５年度の事業運営につきましては、事業計画に基づいて、香芝市を初め関係機関

のご支援ご指導のもと、多様な就業形態に対応するとともに、会員と役職員が一丸とな

って事業拡大を図るべく諸施策を講じてまいりました。 

初めに、当センターの運営経費については、国並びに香芝市の補助金を基盤として事

業を展開していますが、国・地方の財政事情が厳しい中にあって、シルバー事業に対し

まして、最大限のご理解をいただき、補助金の交付を受けました。 

センター事業の普及啓発については、香芝市主催の「ふれあいフェスタ」などのイベ

ント事業に出展参加し、センターの PR活動を実施しました。 

会員の増強については、市広報紙や四大新聞への折込チラシを年２回実施し、会員募

集を行いました。入会説明会では毎月２回開催し、センターの制度・趣旨・仕組みなど

の説明を行い、入会勧奨に努めました。 

技能講習事業では、就業に必要な技能や知識の習得及び後継者の育成を図るため各種

講習会を実施しました。また、デジタル利用促進事業では、デジタル技術を活用した事

業展開や業務の効率化を図るため、スマホ教室の実施や会員向け専用サイト Smile to 

Smileの利用を開始しました。 

安全就業対策では、会員の就業中の事故防止を図るため、安全委員会を開催し、危険

性の高い屋外作業現場を対象にした安全就業パトロールの実施と、傷害事故原因の分析

を行った結果などに基づいて安全号を発刊し、安全就業意識の高揚を図り事故防止に努

めましたが、傷害事故で３件、物損事故で９件発生し、物損事故では前年度を上回る結

果となり、安全就業について更なる対策が必要となりました。通常理事会では、センタ

ー事業の拡大を図るためのＰＲ方法の検討や市民の皆さんの期待に応えるため、事業実

績を基に､受注の内容、発注者の意向など分析して意見交換を行うなど、８回にわたり

開催しました。 

事業実績については、正会員数は令和５年度末現在で４１６人、前年度同期と比較し

て１４人の増となりました。 

受託事業収入（受託契約金額）は、２億０,６８８万円で前年度に対して１４１万円、

率にして０．６％の増となりました。受託契約金額の内訳は、就業会員に配分した金額

が１億５,６７９万円、仕事に要した材料費等は１,５７６万円、施設維持管理費等は１,

５５７万円、センターの運営経費に充てる事務費が１,８７６万円となりました。 

受託契約件数は２,７００件で、内訳は公共が４４３件、民間事業所が５７０件、一

般家庭が１,６８７件となっています。 

受託事業での就業実人員は３１７人で、登録会員数４１６人に占める割合（就業率）

は７６．２％、就業延人員は３０，９３４人となりました。一方、派遣事業では、契約

金額は３,５８９万円で前年度に対して９６万円、率にして２．７％の増となりました。

また、就業実人員は７４人（派遣事業のみ就業は、２９人）となりました。この結果、

センターから就業機会の提供を受け就業した会員の総数は３４６人となり、就業率は８

３．１％となりました。 



以下、令和５年度事業実績の概要を報告します。 

 

１ 登録会員の状況（令和６年３月３１日現在） 

①会 員 数                         

区     分 総    数 
内     訳  

男   性 女   性 

会  員  数 ４１６人   ３３４人   ８２人   

平  均  年  齢 ７４．６歳   ７４．６歳   ７４．３歳   

最  高  年  齢 ８９歳   ８７歳   ８９歳   

②入会動機                                         （人） 

区     分 総    数 
内     訳 

男   性 女   性 

① 生きがい、社会参加 １０５  ８３  ２２ 

② 仲 間 作 り  １１   ９   ２ 

③ 時 間 的 余 裕  ９４  ７５  １９ 

④ 健 康 維 持 ・ 増 進  ９３  ８２  １１ 

⑤ 経 済 的 理 由 １０７  ７９  ２８ 

⑥ そ    の    他   ６   ６   ０ 

③希望職種群（第１希望）                                （人） 

① 技  術  群  ２０ ⑤ 折衝外交群   ５ 

② 技  能  群  ５８ ⑥ 一般作業群 １０７ 

③ 事務整理群  ２０ ⑦ サービス群  ２７ 

④ 管  理  群 １７３ ⑧ そ の 他   ６ 

 

２ センター事業の普及啓発の状況 

①会員募集と仕事の開拓に関する PR文を香芝市広報紙に掲載しました。 

②啓発用窓口封筒を作成し香芝市役所に備え付けました。 

③老人クラブ連合会広報誌、自治体情報案内図（シティナビタ）に会員募集の広告を

掲載しました。 

④新聞への折込チラシによる会員募集並びに就業開拓の PRを行いました。 

⑤各種情報の整理及び内容の充実を図り、誰にでもご利用して頂けるように、当セン

ターのホームページを活用し、センター事業の周知を図りました。 

⑥シルバー人材センター普及啓発促進月間（１０月 第３土曜日）の「シルバーの日」

には、会員と役職員が参加して事務所周辺並びに駅前周辺の清掃活動を行いました。 

⑦「香芝ふれあいフェスタ」に出展参加し、センター事業の PR活動を行いました。 

⑧市内一般家庭や事業所への訪問等、受注活動に取り組みました。 

⑨介護予防・日常生活支援総合事業において、香芝市並びに社会福祉協議会と連携し、

会員の増強及び受注拡大に向けた PR活動を行いました。 

⑩ハローワーク大和高田で奈良県シルバー人材センター協議会と合同で企業説明会

を実施しました。 

 



３ 技能講習会等の実施状況 

高齢者（会員）の知識・技能の向上と就業機会の拡大を図るため、技能講習会等を

下記のとおり実施しました。 
 

①駐輪場管理就業体験（奈良県シルバー人材センター協議会との共同開催） 

開 催 日  令和５年６月２２日                １日間 

参 加 者 数   ７人 

  ②スマホ教室 

開 催 日  令和５年８月４日及び令和５年１２月４日      ２日間 

参 加 者 数  １７人 

  ③毛筆筆耕講習会 

開 催 日  令和５年１０月４日から令和６年２月１４日    １５日間 

参 加 者 数  １４人 

④接遇・マナー講習会 

   開 催 日  令和６年１月１８日               １日間 

参 加 者 数  ２５人 

⑤障子・襖張り講習会 

開 催 日  令和６年１月２６日              １日間 

参 加 者 数   ２人 

⑥植木の手入れ講習会 

開 催 日  令和６年３月４日から令和６年３月５日     ２日間 

参 加 者 数   ３人 

⑦派遣労働者に対する教育訓練 

開 催 日  令和６年３月７日                １日間 

参 加 者 数  １５人 

⑧草刈機操作講習会 

開 催 日  令和６年３月１３日           １日間 

参 加 者 数   ４人  

４ 事業実績の状況 

①受託事業 

事 業 区 分 
受 託 

件 数 

就 業 人 員（人） 契   約   金   額    （単位：千円） 

実人員 延 人 員 配 分 金 材料費等 
施設維持 

管理費等 
事 務 費 計 

公 共   443 ― 20,279 108,444  9,419 15,571 13,014 146,448 

民間事業所   570 ―  5,806  17,696  1,117 ― 2,111  20,924 

一 般 家 庭 1,687 ―  4,849  30,654  5,224 ― 3,633  39,511 

計 2,700 317 30,934 156,794 15,760 15,571 18,758 206,883 



②職群別就業・配分金実績                           （単位：千円） 

職     群 
公      共 民間事業所 一 般 家 庭 計 

延人員 配分金 延人員 配分金 延人員 配分金 延人員 配分金 

技   術  群 
各種講師・着付 

   0      0     0 0 2 6 2 6 

技   能   群 
植木・襖・障子・網戸 

塗装・大工 
81 651 61 559 2,428 21,095 2,570 22,305 

事務管理群  
宛名書き・調査事務 

15 45 4 8 0 0 19 53 

管   理   群 
駐車場・駐輪場 

11,333 67,660 1,428 5,384 0 0 12,761 73,044 

一般作業群          
清掃・除草 

8,591 39,795 4,313 11,745 2,353 9,374 15,257 60,914 

サ ー ビ ス 群          
家事援助・生活支援 

259 293 0 0 66 179 325 472 

計 20,279 108,444 5,806 17,696 4,849 30,654 30,934 156,794 

   

③派遣事業実績 

受注件数（件） 
就業人員（人） 

契約金額（円） うち賃金（円） 
実人員 就業延人員 

３７ ７４ ６，２９０ ３５，８９１，５７３ ２８，８１６，９３８ 

 

④介護予防・日常生活支援総合事業実績（①受託事業実績に含む） 

受注件数（件） 就業延人員（人日） 契約金額（円） うち配分金（円） 

１ ２４９ ２６７，９２４ ２３９，０４０ 

 

⑤就業率等 

・年間就業実人員         ３１７人 （男性２６２人、女性５５人） 

・年齢別就業人員         ６５歳未満          ７人 

６５～６９             ５３人 

７０～７４            １１５人 

７５～７９             ９０人 

８０歳以上         ５２人 

・就業率（就業実人員／登録会員）    ７６．２％ （男性７８．４％、女性６７．１％） 

※ 派遣就業を含む実質就業率     ８３．１％ （男性８５．０％、女性７５．６％） 

 ・１人当たり年間平均配分金          ４９４千円 

※ 派遣就業を含む平均（配分金・賃金）     ５３６千円  



 

５ 役員会開催の状況 

開催日 名    称 場   所 主   な   議   案   等 

５．４．28 第 1回 
通常理事会 

当センター 
会 議 室 

① 正会員入会申込者の承認について 
② 令和 4年度 収支補正予算（第 4回決算前）案に 

ついて 
③ 令和 4年度 事業報告について 
④ 令和 4年度 収支決算報告について 
⑤ 令和 4年度 監査報告について 
⑥ 役員の選任（案）について 
⑦ 理事長に対する権限委任について 
⑧ 第 35回定時総会の招集の手続き等の件につ 

いて 
５．５．29 第 2回 

通常理事会 
当センター 
会 議 室 ① 正会員入会申込者の承認について 

５．６．30 第 3回 
通常理事会 

当センター 
会 議 室 

① 正会員入会申込者の承認について 
② 定款第 4条第 1号に掲げる事業の契約に関する 
  規程（案）の制定について 
③ 会計処理規程及び事務規程に基づく会計関係書 

類及び文書等の破棄処分について 
５．７．31 第 4回 

通常理事会 
当センター 
会 議 室 

① 正会員入会申込者の承認について 
② 令和 5年度 収支補正予算（第 1回）案について 
③ 職員の旅費に関する規程の一部改正（案）につ 

いて 
５．９．27 第 5回 

通常理事会 
当センター 
会 議 室 

① 正会員入会申込者の承認について 
② 香芝市自転車駐車場指定管理者の申請について 

５．11．29 第 6回 
通常理事会 

当センター 
会 議 室 

① 正会員入会申込者の承認について 
② 配分金見積基準価格表の改定（案）について 
③ 令和 5年度 収支補正予算（第 2回）案について 

６．２．28 第 7回 
通常理事会 

当センター 
会 議 室 

① 職員の給与に関する規程の一部を改正する規程 
の制定の報告及び承認について 

② 正会員入会申込者の専決処分の報告及びその承 
認について 

③ 正会員入会申込者の承認について 
④ 理事及び監事の報酬等及び費用に関する規程の 

一部改正（案）について 
⑤ 臨時職員等の就業に関する規程の一部改正（案） 

について 
⑥ 役員賠償責任保険契約の締結について 
⑦ 令和 5年度 収支補正予算（第 3回）案について 

６．３．27 第 8回 
通常理事会 

当センター 
会 議 室 

① 正会員入会申込者の承認について 
② 令和 6年度 事業計画書（案）について 
③ 令和 6年度 収支予算書（案）について 
④ 資金調達及び設備投資の見込みについて 
⑤ 安全委員会規程の一部改正（案）について 

 

 

 

 

 

 

 



 

６ 安全委員会・安全就業パトロール実施状況 

開催日 名   称 場   所 主    な    案    件    等 

５.６.30 
第 1 回  

安全委員会 

当センター 

会 議 室 
令和 5年度における安全就業対策について 

５.７.10 

安全就業 

パトロール 

（第 1回） 

― 

植木剪定            １箇所 

除草作業            ２箇所 

意見交換 

５.７.10 安全号発刊 ― 安全就業意識の高揚を図る 

５.７.25 
安全運転 

管理者講習 

奈良市 

ﾚｸﾁｬｰﾎｰﾙ 
若年層の事故防止 他 

５.７.31 

安全就業 

パトロール 

（第 2回） 

当センター 

会 議 室 
雨天のため意見交換（事故報告等） 

５.８.21 

安全就業 

パトロール 

（第 3回） 

作 業 現 場 

植木剪定            １箇所 

除草作業            ２箇所 

意見交換 

５.９.11 

安全就業 

パトロール 

（第 4回） 

作 業 現 場 

植木剪定            １箇所 

除草作業            ２箇所 

意見交換 

５.９.14 

交通安全優

良団体の表

彰について 

弥生の里 

ホール 

交通事故犠牲者に対する追悼 

交通安全優良団体の表彰 他 

５.９.25 

安全就業 

パトロール 

（第 5回） 

作 業 現 場 

植木剪定            １箇所 

除草作業            ２箇所 

意見交換 

５.９.27 

安全・適正

就業対策研

修会 

奈  良  県 

産 業 会 館 

講演「適正就業ガイドラインについて」 

講師 奈良労働局 野澤 様 

講演「飛石事故の防止について」 

講師 園田 様 

５.10.16 

安全就業 

パトロール 

（第 6 回） 

作 業 現 場 

植木剪定            １箇所 

除草作業            ２箇所 

意見交換 

５.11.29 

安全就業 

パトロール 

（第 7 回） 

作 業 現 場 

植木剪定            ２箇所 

除草作業            １箇所 

意見交換 

６.２.28 
第 2 回  

安全委員会 

当センター 

会 議 室 

① 令和５年度安全就業パトロール意見集約 

② 令和５年度傷害事故・物損事故報告について  

③ 今後の安全就業対策について 

 

 


